Pole « Dépendance et Handicap » et « Personnes Agées »

—> Parcours blocs Assistant de vie dépendance a domicile

Publics concernés :

Equipements /
Acces /
Accessibilité :

Profil(s)
Formateur(s) :

Profil et pré-requis :

Parler et comprendre des consignes en Francais

Objectifs de la Formation / Aptitudes et compétences :

» Certification de 5 blocs de compétences du titre Assistant de Vie Dépendance

Occuper un poste dassistant de vie a domicile (particulier employeurs, mandataires/prestataires, services
d’intervention a domicile).

Etre rapidement opérationnel dans le métier d’assistant de vie dépendance auprés de personnes &agées
dépendantes, en maitrisant les gestes professionnels fondamentaux indispensables a I'exercice du métier avec
un soutien dans la maitrise de la langue francaise et de la communication.

Contenus et durée de la Formation :

» 329h de formation en centre et 70h de stage dans un service d'aide a domicile

5 blocs de compétence

o

o

o

o

e}

BC03.02 Entretien du domicile et du linge, pratiques écoresponsable 42h

Entretien du cadre de vie et pratiques responsables 21h

Entretien du linge et pratiques écoresponsables 21h

BC09.02 Accompagnement aux actes quotidiens du particulier employeur en perte d'autonomie ou
en situation de handicap 49h

Accompagner une personne en situation de dépendance dans les actes d'hygiene et de confort 21h
Transferts et déplacements d'une personne en situation de dépendance 28h

BC08.02 Projet et accompagnement personnalisé du particulier employeur en perte d'autonomie
ou en situation de handicap 56h

Projet et accompaghement personnalisé : cadre, méthode et principes + numérique appliqué au secteur
21h

Découvrir et comprendre les principales pathologies liées au vieilissement et les situations de handicap
pour ajuster son accompagnement 21h

Travailler en collaboration pour mieux accompagner la personne en situation de dépendance 14h

BC10.02 Maintien du lien social du particulier employeur en perte d'autonomie ou en situation de
handicap 35h

Accompagner une personne en situation de dépendance dans ses loisirs en contribuer au maintien du lien
social 21h

Animer les activités sociales et de loisirs 14h

BC11.02 Repas du particulier employeur en perte d'autonomie ou en situation de handicap 42h
Equilibre alimentaire et et cuisine du quotidien 21h

Elaboration de menus spécifiques et aide a la prise des repas 21h

Des compétences transversales
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Compétences langagieres 31h

SST Sauveteur secouriste du travail 14h

ACCT (accueil+suivi individualisé+bilans) 18h
STAGE RECHERCHE DE STAGE + retour stage 9h
STAGE STAGE 70h

Préparation évaluations Entrainement aux évaluations et présentation dosgg ofessionnel 5h -
EVALUATIONS 3 ESN collectif + 3 MES individuelle 6h

"Citoyenneté, laicité et les valeurs de la République" 4h eEf’ ”
Egalité Femme - Homme et droits des femmes + mobilité professionne

Etre autonome dans sa recherche d'emploi en intégrant les outils numé gﬁoupe
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