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Pole « Dépendance et Handicap » et « Personnes Agées »

—> COMPRENDRE LE HANDICAP pour mieux accompagner

I'enfant

Publics concernés :

Equipements /
Acces /
Accessibilité :

Profil(s)
Formateur(s) :

Réussite &
Satisfaction :

Profil et pré-requis :

Aucun pré requis de niveau de formation

Objectifs de la Formation / Aptitudes et compétences :

» Action d’acquisition, d’entretien ou de perfectionnement des connaissances.

- Appréhender les spécificités et les enjeux liés a I'accompagnement d'un enfant en situation de handicap en
développant ses connaissances sur le secteur et sur les différentes formes de handicap.

Contenus et durée de la Formation :
» 3 jours (21h)

Le handicap, sa définition et les concepts clés (CIF 2001).
Le cadre réglementaire en vigueur relatif au handicap et aux droits des personnes handicapées.
Le champ du handicap, ses principaux acteurs et les aides existantes.
Les besoins d'un enfant en situation de handicap : besoins fondamentaux et besoins spécifiques.
Les déficiences physiques et motrices, sensorielle, et intellectuelles.
Les troubles psychiques et du neuro-développement.
Les répercussions du handicap sur la vie quotidienne et sur la cellule familiale.
La démarche de projet personnalisé et les principes fondamentaux de la bientraitance suivant les
recommandations de la HAS/ANESM.
Le partenariat parents-professionnels : la cohérence des interventions, la coordination, le partage
d’informations et 'alerte.
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Méthodes mobilisées & Modalités d'évaluation :

e Les apports théoriques seront ponctués de jeux de mise en pratique et de visionnage de petits films.
e Alternance de temps collectifs, en binémes et individuels.
e Supports de formation remis aux stagiaires.

- Suivi de I'exécution de I'action : liste d’émargement.

- Procédure d’évaluation : questionnaire préformation pour évaluer les besoins et le positionnement, évaluation
continue, grille d'autoévaluation et questionnaire de satisfaction en fin de formation.

- Document remis a la fin de la formation : Passeport de formation (si assistant maternel ou SPE) et attestation de
formation.

Modalités d'inscription & Tarifs :

Un dossier d'inscription est a remplir au plus tard 10 jours avant le
premier jour de la formation.

e Formation prise en charge avec le plan de développement pour

les salariés du particulier employeur et les assistants maternels.
e Tarif individuel: 525€
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