
 
 

ORGANISATION ET AMÉNAGEMENT DE L’ESPACE PROFESSIONNEL 
 
PUBLIC CONCERNÉ ET PRE REQUIS :  
 Salariés du Particulier Employeur et Assistants Maternels 
 Aucun pré requis de niveau de formation 

 
NATURE DE L’ACTION : 
 Action d’acquisition, d’entretien ou de perfectionnement des connaissances. 
 

OBJECTIF : 
 Etre en en mesure d’organiser, avec le particulier employeur ou en concertation avec 

sa famille, le domicile où s’exerce son activité professionnelle, en tenant compte des 
besoins de la personne accompagnée. 
 

CONTENUS : 
 Les acteurs des services à la personne et les spécificités du salarié du particulier 

employeur. 
 Les différentes aides en matière d’aménagement du domicile du particulier employeur. 
 Les matériels et équipements spécifiques tels que chaise haute, coins table, 

verticalisateur ou matériel ergonomique, et identification des lieux ressources. 
 Les fonctions et usages des pièces du domicile selon les particularités culturelles. 
 Les différentes formes d’intimité : sociale, affective, matérielle. 

 
MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES : 
 Mise en commun des expériences et des pratiques  
 Brainstorming 
 Présentations Powerpoint 
 Travail en petits groupes 
 Petits films 
 Fiches techniques  
 Recherche sur structures et professionnels 
 Supports écrits : livret du participant 

 
• Suivi de l’exécution de l’action : liste d’émargement. 
• Procédure d’évaluation : évaluation continue et questionnaire d’évaluation en fin de formation. 
• Document remis à la fin de la formation : Passeport de formation et attestation de formation 

 
DURÉE :  
 3 jours (21h) 

 
PROFIL FORMATEUR :  
 Rémy PEINY, Ergothérapeute 
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